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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 272 


9 Μαρτίου 2000 


ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Ανάκληση της 38449/8.11.1999 κοινής απόφασης 
Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 


Αποκέντρωσης και Υγείας και Πρόνοιας. 1 

Καθορισμός αποδοχών του Προέδρου και του Αντι¬ 
προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ενιαίου 

Φορέων Τροφίμων (ΕΦΕΤ). 2 

Παροχή της Εγγύησης του Ελληνικού Δημοσίου στο 
Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο για τη χορήγηση δανεί¬ 
ου ποσού δρχ. πέντε δισεκατομμυρίων 

(5.000.000.000) στην ΠΥΡΚΑΛ. 3 

Επίδομα αυξημένης επιχειρησιακής ετοιμότητας του 
προσωπικού της Ελληνικής Αστυνομίας και του Πυ¬ 
ροσβεστικού Σώματος. 4 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας για αποσπασμένους 
υπαλλήλους του ΟΤΕ στο ΥΠΜΕ. 5 


Μέτρα κοινωνικής προστασίας για τους μισθωτούςτης 
επιχείρησης ΣΥΝ ΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΑΛΙΠΑΣΜΑΤΑ Α.Ε. των 
οποίων η καταγγελία της σχέσης εργασίας τους 
εμπίπτει στο χρονικό διάστημα 20.10.99 - 20.11.99. 6 

Τροποποίηση τηςυπ’ αριθμ. 2076183/8355/0022/ 
21.12.1998 (ΦΕΚ 1/Β/99) κοινής απόφασης των 
Υπουργών Εσωτερικών, Δημοσιάς Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης, Οικονομικών και Δικαιοσύνης. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ.9105 (1) 

Ανάκληση της 38449/8.11.1999 κοινής απόφασης Υπουρ¬ 
γών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης και Υγείας και Πρόνοιας. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 1 του Ν. 2734/99 
«Εκδιδόμενα με αμοιβή πρόσωπα και άλλες διατάξεις». 

2. Την αριθ. 38449/8.11.1999 κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέ¬ 


ντρωσης και Υγείας και Πρόνοιας «Καθορισμός της διαδι¬ 
κασίας έκδοσης, ανάκλησης και ανανέωσης του πιστο¬ 
ποιητικού άσκησης επαγγέλματος, το οποίο υποχρεούται 
να κατέχει πρόσωπο το οποίο εκδίδεται με αμοιβή και το 
οποίο χορηγείται από το Νομάρχη του τόπου κατοικίας 
του αιτούντος το πιστοποιητικό προσώπου». 

3. Το γεγονός ότι δεν διαμορφώθηκαν ακόμη πλήρως οι 
αντικειμενικές συνθήκες εφαρμογής των διατάξεων της 
ανωτέρω κοινής απόφασης. 

4. Την αριθ. 8211/8.3.99 (ΦΕΚ 198/τ.Β'/8.3.99) κοινή 
απόφαση του Πρωθυπουργού και της Υπουργού Εσωτε¬ 
ρικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων της Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης και Αποκέντρωσης στους Υφυπουργούς Εσωτε¬ 
ρικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης Λεωνίδα 
Τζανή και Γεώργιο Φλωρίδη», αποφασίζουμε: 

Ανακαλείται στο σύνολό της η αριθ. 38449/8.11.1999 κοι¬ 
νή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοί¬ 
κησης και Αποκέντρωσης και Υγείας και Πρόνοιας «Καθο¬ 
ρισμός της διαδικασίας έκδοσης, ανάκλησης και ανανέω¬ 
σης του πιστοποιητικού άσκησης επαγγέλματος, το οποίο 
υποχρεούται να κατέχει πρόσωπο το οποίο εκδίδεται με 
αμοιβή και το οποίο χορηγείται από το Νομάρχη του τόπου 
κατοικίας του αιτούντος το πιστοποιητικό προσώπου», η 
οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2056/τ.Β'/24.11.99, για τους 
λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό της παρούσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 8 Μαρτίου 2000 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Γ. ΦΛΩΡΙΔΗΣ Λ. ΠΑΠΑΔΗΜΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. 2/15120/0022 (2) 

Καθορισμός αποδοχών του Προέδρου και του Αντιπροέ¬ 
δρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ενιαίου Φορέων 
Τροφίμων (ΕΦΕΤ). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερ¬ 
νητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137/Α/85). 





























3330 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣΔΕΥΤΕΡΟ) 


2. Το Π.Δ. 27/96 (ΦΕΚ 19/Α/1.2.96) Συγχώνευση των 
Υπουργείων Τουρισμού, Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τε¬ 
χνολογίας και Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης. 

3. Το Π.Δ. 59 (ΦΕΚ51/Α/96) «Σύσταση Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης και καθορι¬ 
σμός των αρμοδιοτήτων της». 

4. Το Π.Δ. 197/97 «Σύσταση Γ.Γ. Καταναλωτή στο 
Υπουργείο Ανάπτυξης και καθορισμός των αρμοδιοτήτων 
της» (ΦΕΚ 156/Α/97). 

5. Την απόφαση 399/8.3.99 του Πρωθυπουργού και 
Υπουργού Ανάπτυξης για ανάθεση αρμοδιοτήτων στους 
Υφυπουργούς Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 198/Β/8.3.99). 

6. Το άρθρο 40 του Ν. 849/78 όπως συμπληρώθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 2129/93. 

7. Την παρ. 6 του άρθρου 2 του Ν. 2741/28.9.99 (ΦΕΚ 
199/Α/28.9.99). 

8. Την 8323/11.1.00 απόφαση του Υπουργού Ανάπτυ¬ 
ξης· 

9. Την προκαλούμενη σε βάρος του Κρατικού Προϋπο¬ 
λογισμού ετήσια δαπάνη δρχ. 29.400.000 κατά προσέγγι¬ 
ση η οποία θα καλυφθεί από τον ΚΑΕ 2477/35/160. 

10. Την 1107147/1239/0006Α/4.10.96 απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών αρμο¬ 
διοτήτων στους Υφυπουργού Οικονομικών, αποφασίζου¬ 
με: 

1. Καθορίζουμε τις μηνιαίες αποδοχές του Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ενιαίου Φορέα Τροφί¬ 
μων (ΕΦΕΤ) σε δρχ. 1.100.000 και 100.000 δρχ. μηνιαίως 
έξοδα κίνησης. 

2. Καθορίζουμε τις μηνιαίες αποδοχές του Αντιπροέ¬ 
δρου του ιδίου φορέα σε δρχ. 1.000.000 δρχ. και 100.000 
δρχ. μηνιαίως έξοδα κίνησης. 

3. Η παρούσα ισχύει από 1.1.2000. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Μαρτίου 2000 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ ΕΥΑΓ. ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ 

-Φ- 

Αριθ. 2/11751/0025 (3) 

Παροχή της Εγγύησης του Ελληνικού Δημοσίου στο Τα¬ 
χυδρομικό Ταμιευτήριο για τη χορήγηση δανείου πο¬ 
σού δρχ. πέντε δισεκατομμυρίων (5.000.000.000) στην 
ΠΥΡΚΑΛ. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 2322/12.7.95 και της παρ. 10 του 
άρθρου 15του Ν. 2469/14.3.97. 

2. Την απόφαση της Διϋπουργικής Επιτροπής του άρ¬ 
θρου 5 του Ν. 2322/95 (ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ Αριθ. 231/ 
7.3.2000) με την οποία παρασχέθηκε η σύμφωνη γνώμη 
της στον Υπουργό Οικονομικών για τη χορήγηση της εγ¬ 
γύησης του Ελληνικού Δημοσίου για την κάλυψη δανεί¬ 
ου της ΠΥΡΚΑΛ ύψους πέντε δισεκατομμυρίων δρχ. 
(5.000.000.000). 

3. Το αριθ. 6485/14.12.99 έγγραφο της ΠΥΡΚΑΛ με το 
οποίο ζητάει την εγγύηση του Ελληνικού Δημοσίου. 

4. Το απόσπασμα Πρακτικού της Συνεδρίασης του Δ.Σ. 


της ΠΥΡΚΑΛ αρ. 933/9.2.2000 με την οποία εγκρίνεται η 
ανωτέρω δανειοδότηση. 

5. Την κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Οικονομικών αριθ. 1107147/1239/0006Α/ 
4.10.96 (ΦΕΚ 922/τ.Β'/7.10.96) «Ανάθεση αρμοδιοτήτων 
του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουργούς Οικονο¬ 
μικών», αποφασίζουμε: 

Παρέχουμε την εγγύηση του Ελληνικού Δημοσίου για 
τη χορήγηση δανείου στην Α.Ε. «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΠΥΡΙΤΙΔΟ¬ 
ΠΟΙΕΙΟ & ΚΑΛΥΚΟΠΟΙΕΙΟ» (ΠΥΡΚΑΛ) Α.Ε. ποσού δρχ. 
πέντε δισεκατομμυρίων (5.000.000.000) από το Ταχ. Τα¬ 
μιευτήριο, για την αντιμετώπιση άμεσων και επιτακτικών 
αναγκών της ΠΥΡΚΑΛ Α.Ε. 

Το Ελληνικό Δημόσιο παραιτείται απάτην εφαρμογή και 
τις ενστάσεις των άρθρων 855 και 867 του Α.Κ. και διατη¬ 
ρεί τα δικαιώματα και τις ενστάσεις που απορρέουν από 
τα άρθρα 853, 858, 862 και 863 του Α.Κ. 

Η χορήγηση και η εξυπηρέτηση του δανείου, θα γίνει 
σύμφωνα με τη δανειακή σύμβαση που θα υπογράφει με¬ 
ταξύ ΠΥΡΚΑΛ και του Ταχ. Ταμιευτηρίου. 

Περιληπτικά οι όροι του δανείου είναι οι εξής: 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΔΑΝΕΙΟΥ: 7 έτη (περιλαμβάνεται περίοδος 
χάριτος 2 ετών). 

ΕΠΙΤΟΚΙΟ: Κυμαινόμενο, ίσο με το ΑΙΝόοι· 6 μηνών, 
πλέον περιθωρίου 0,35% και νομίμων επιβαρύνσεων. 

ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΕΚΤΟΚΙΣΜΟΥ: Ανά εξάμηνο. 

ΕΞΟΦΛΗΣΗ ΔΑΝΕΙΟΥ: Σε ισόποσες εξαμηνιαίες δόσεις. 

Με την απόφαση αυτή αναλαμβάνουμε την υποχρέωση 
σε περίπτωση καθυστέρησης εξόφλησης ληξιπρόθεσμης 
δόσης ή μέρους αυτής, ενδιαμέσων τόκων ή τόκων υπε¬ 
ρημερίας του δανείου αυτού ή άλλων επιβαρύνσεων και 
συναφών εξόδων να καταβάλουμε στο Ταχ. Ταμιευτήριο 
μέσα σε δύο (2) μήνες από τη λήξη της εκάστοτε οφειλής 
τα ποσά που προέρχονται από την ανωτέρω αιτία και με¬ 
τά από προηγούμενη βεβαίωση των ποσών αυτών στην 
αρμόδια ΔΟΥ στο λογ/σμό Νο 555 σύμφωνα με τη διάτα¬ 
ξη του Π.Δ/τος αριθ. 16/89 (ΦΕΚ 6/1989) και τις οδηγίες 
της εγκυκλίου μας αριθ. 98348/2945/8.8.79. 

Καθορίζουμε προμήθεια υπέρ του Δημοσίου 1 % για την 
παρεχόμενη εγγύησή του, η οποία θα εισπράττει το Ταχ. 
Ταμιευτήριο και θα αποδίδει στο Δημόσιο σύμφωνα με το 
έγγραφό μας 2009593/1391/7.2.1996. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Μαρτίου 2000 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚ. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ 
-Φ- 

Αριθ. 2/16661/0022 (4) 

Επίδομα αυξημένης επιχειρησιακής ετοιμότητας του 
προσωπικού της Ελληνικής Αστυνομίας και του Πυρο¬ 
σβεστικού Σώματος. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 4 εδάφ. β’ του Ν. 
2768/1999 (Α'273). 
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 5παρ. 1 του Ν. 2622/1998 
(Α' 138) και του άρθρου 9 ηαρ. 10 του Ν. 2734/1999 (Α’- 
161). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν. 849/1978 «Περί 
παροχής κινήτρων για την ενίσχυση της περιφερειακής 
και οικονομικής ανάπτυξηςτηςΧώρας» (Α'232), όπως συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 8 του Ν. 2192/1993 (Α'57). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 29 Α του Ν. 1558/1985 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (Α' 137), όπως προ¬ 
στέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081 /1992 (Α' 154) και τρο- 
ποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 
2469/1997(Α'38). 

5. Τις διατάξεις της υπ’ αριθ. 1107147/1239/0006* από 
4.10.96 απόφασης Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οι¬ 
κονομικών «Ανάθεσης αρμοδιοτήτων Υπουργού Οικονο¬ 
μικών στους Υφυπουργούς Οικονομικών» (Β' 922). 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης, προκαλούνται δαπάνες σε βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού που γιατοτρέχονέτος αλλά και για κα¬ 
θένα από τα επόμενα έτη ανέρχονται στο ύφος των 
6.001.000.000 δρχ. περίπου οι οποίες αντιμετωπίζονται 
ως εξής: 

α) Οι δαπάνες έτους 2000 για μεν το ποσό των 
4.063.000.000 δρχ. περίπου που αφορά την Ελληνική 
Αστυνομία με ενίσχυση των πιστώσεων του Κ.Α.Ε. 0439 
του εκτελούμενου Π/Υ εξόδων Ε.Φ. 43-110 «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ» για δε το ποσό των 1.250.000.000 δρχ. πε¬ 
ρίπου που αφορά το Πυροσβεστικό Σώμα με ενίσχυση 
των πιστώσεων του Κ.Α.Ε. 0439 του εκτελούμενου Π/Υ 
εξόδων 43-120 «ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΙΚΟ ΣΩΜΑ». 

β) Οι δαπάνες έτους 2001 και επομένων ετών ύψους 
4.063.000.000 δρχ. περίπου για την ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟ¬ 
ΜΙΑ και ύψους 1.250.000.000 δρχ. περίπου για το ΠΥ¬ 
ΡΟΣΒΕΣΤΙΚΟ ΣΩΜΑ από τις πιστώσεις του ιδίου Κ.Α.Ε. 
των αντίστοιχων Π/Υ εξόδων των ως άνω φορέων, στους 
οποίους θα γίνονται σχετικές προβλέψεις, αποφασίζου¬ 
με: 

Άρθρο 1 

Δικαιούχοι-Οροι και προϋποθέσεις καταβολής. 

1. Το Επίδομα Αυξημένης Επιχειρησιακής Ετοιμότητας 
που προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 4 
εδάφ. β’ του Ν. 2768/1999 (Α' 273) καταβάλλεται στο 
αστυνομικό προσωπικό που εκτελεί νυκτερινή υπηρεσία, 
σύμφωνα με τις διατάξεις των εδαφίων β’ και γ’ της παρα¬ 
γράφου 1 του άρθρου 1 του Π.Δ. 28/1986 (Α' 11) και στο 
πυροσβεστικό προσωπικό που εκτελεί νυκτερινή υπηρε¬ 
σία, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 2,14 παρ. 6,22 
και 23 του Π.Δ. 210/1992 (Α'99). 

2. Ως νυκτερινή υπηρεσία θεωρείται εκείνη που παρέ¬ 
χεται κατά τις ώρες 22.00’ έως 6.00’. 

3. Στο αστυνομικό και πυροσβεστικό προσωπικό κατα¬ 
βάλλεται για κάθε ώρα νυκτερινής απασχόλησης το ποσό 
των εξακοσίων είκοσι πέντε (625) δραχμών. Οι ώρες νυ¬ 
κτερινής απασχόλησης κατ’ έτος δεν μπορεί να υπερβαί¬ 
νουν τα 6.5 εκατομμύρια, για το αστυνομικό προσωπικό 
και τα 2,0 εκατομμύρια για το πυροσβεστικό προσωπικό. 

4. Το εν λόγω επίδομα υπόκειται στις νόμιμες κρατήσεις 
και σε φόρο εισοδήματος και για την καταβολή του υπο¬ 
βάλλονται στο τέλος κάθε μήνα ονομαστικές καταστά¬ 
σεις με τα απαραίτητα στοιχεία, τις πραγματοποιηθείσες 
νυχτερινής εργασίας υπογεγραμμένες από τον διοικητή 
της υπηρεσίας. 


Άρθρο 2 
Έναρξη ισχύος. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει από 1.1.2000. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Μαρτίου 2000 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

ΝΙΚ. ΧΡΙΣΤΟΔΟ ΥΛΑΚΗΣ ΜΙΧΑΛΗΣ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 2/18080/0022 (5) 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας για αποσπασμένους 
υπαλλήλους του ΟΤΕστο ΥΠΜΕ. 

ΟΙ ΓΕΝΙΚΟΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠ. ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 18του Ν.2470/97 «Αναμόρ¬ 
φωση μισθολογίου προσωπικού της Δημόσιας Διοίκησης 
και άλλες συναφείς διατάξεις» (ΦΕΚ 40/Α/21-3-97) όπως 
αυτό αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 15 
του Ν. 2592/98 «Αναπροσαρμογή συντάξεων πολιτικών 
συνταξιούχων του Δημοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών 
θεμάτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 57/Α/18-3-98). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α) που προ¬ 
στέθηκε με το άρθρο 27του Ν.2081/92 (ΦΕΚ154/Α). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ.3 του Ν.2257/1994 
(ΦΕΚ 197/Α) όπως αυτό αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 5 παρ. 1 του Ν.2366/95 (ΦΕΚ256/Α). 

4. Την κοινή απόφαση του Πρωθυπουγού και Υπουργού 
Οικονομικών αριθ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 «Ανάθε¬ 
ση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους 
Υφυπουργούς Οικονομικών». 

5. Την αριθμ. 2/80345/0004/8.11.99 κοινή Υπουργική 
Απόφαση με την οποία μεταβιβάστηκε το δικαίωμα υπο¬ 
γραφής για την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στους 
Γενικούς Γραμματείς των Υπουργείων Οικονομικών και 
Μεταφορών & Επικοινωνιών (ΦΕΚ 2040/Β/19.11.99). 

6. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους 22.000.000 δρχ. η οποία βαρύνει τον προ¬ 
ϋπολογισμό του ΟΤΕ (ΚΑΔ2120) και συμψηφίζεται με το 
μέρισμα του Δημοσίου. 

7. Την ανάγκη προσφοράς υπερωριακής εργασίας από 
τους αποσπασμένους υπαλλήλους του ΟΤΕ στα Πολιτικά 
Γραφεία του Υπουργού Μεταφορών και Επικοινωνιών και 
του Υφυπουργού Μεταφορών και Επικοινωνιών και του 
Γ ραφείου του Γενικού Γ ραμματέα Επικοινωνιών, καθώς και 
τον έλεγχο της επιτήρησης του φάσματος Ραδιοσυχνοτή¬ 
των και την παρέμβασή τους σε περιπτώσεις παρεμβολών 
σε αεροναυτικές επικοινωνίες κ.λ.π., αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την προσφορά υπερωριακής εργασίας για 
τους αποσπασμένους υπαλλήλους του ΟΤΕ ως εξής: 

Για επτά (7) άτομα μέχρι ενενήντα (90) ώρες συνολικά 
το μήνα (πενήντα (50) ημερήσιες, τριάντα (30) νυχτερινές 
και δέκα (10) εξαιρέσιμες). 

Γ ια επτά (7) άτομα μέχρι εβδομήντα (70) ώρες συνολικά 
το μήνα (πενήντα (50) ημερήσιες, δέκα (10) νυχτερινές 
και δέκα (10) εξαιρέσιμες). 
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Η απόφαση αυτή ισχύει για το χρονικό διάστημα από 
1.1.2000 έως 31.12.2000. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 31 Ιανουάριου 2000 

Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσ. Πολιτικής 

Υπουρ. Οικονομικών Μεταφορών & Επικοινωνιών 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 30161 (6) 

Μέτρα κοινωνικής προστασίας για τους μισθωτούς της 
επιχείρησης ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΑ ΛΙΠΑΣΜΑΤΑ Α.Ε. των 
οποίων η καταγγελία της σχέσης εργασίας τους εμπί¬ 
πτει στο χρονικό διάστημα 20.10.99 - 20.11.99. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ΝΔ 2961/54 «Περί συστάσεως Ορ¬ 
γανισμού Απασχολήσεως και Ασφαλίσεως Ανεργίας». 

2. Τις διατάξεις του ΝΔ 212/69 «Περί Οργάνωσης και Δι- 
οικήσεως του Οργανισμού Απασχολήσεως Εργατικού 
Δυναμικού». 

3. Τις διατάξεις του Ν.1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερ¬ 
νητικά». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 43 του Ν. 2778/99 (ΦΕΚ 
295/Α/30.12.99 ) «Αμοιβαία Κεφάλαια Ακίνητης Περιου¬ 
σίας Εταιρείες Επενδύσεων σε Ακίνητη Περιουσία και άλ¬ 
λες διατάξεις». 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του προκαλείται συ¬ 
νολική δαπάνη του προϋπολογισμού του ΟΑΕΔ (επιχορη¬ 
γείται) ποσού δρχ. 1.716.288.800 περίπου, καθώς και του 
κρατικού προϋπολογισμού (ΠΔΕ) ποσού δρχ512.480.000 
περίπου. 

6. Την αριθμ 1107147/1239/006Α/4.10.96 ΚΥΑτου Πρω¬ 
θυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών. Ανάθεση αρ¬ 
μοδιοτήτων στους Υφυπ. Οικονομικών (922Β), αποφασί¬ 
ζουμε: 

Το μέτρο της ειδικής επιδότησης ανεργίας 
Την ένταξη στην ειδική επιδότηση ανεργίας των ατόμων 
που απολύθηκαν κατά το χρονικό διάστημα από 20/10/99 
και μέχρι 20/11/99 χωρίς υπαιτιότητά τους από την 
επιχ/ση «Συνεταιριστικά Λιπάσματα Δραπετσώνας ΑΕ» 
εφόσον: 

1) Έχουν την ιδιότητα του ανέργου, όπως αυτό αποδει- 
κνύεται από το δελτίο ανεργίας που εκδίδει ο ΟΑΕΔ ή η 
αρμόδια Υπηρεσία του ΙΚΑκαι βρίσκεται σε ισχύ κατά την 
ημερομηνία υποβολήςτης αίτησης για ένταξη στην ειδική 
επιδότηση ανεργίας. 

2) Οι άνδρες διανύουν το 50ο έτος της ηλικίας τους και 
οι γυναίκες το 45ο έτος της ηλικίας τους ανεξαρτήτως 
των ημερών ασφάλισής τους. 

3) Οιγυναίκεςπου διανύουντο 45ο έτος της ηλικίας του 
ανεξαρτήτως των ημερών ασφάλισής τους. 

Τα άτομα που πληρούν τις ανωτέρω προϋποθέσεις, θα 
επιδοτηθούν για χρονικό διάστημα όχι μεγαλύτερο των 
36 μηνών, εφόσον υποβάλλουν σχετική αίτηση στην αρ¬ 


μόδια Υπηρεσία εντός τριών μηνών από τη δημοσίευση 
της Απόφασης αυτής ή εντός τριμήνου από τη συμπλή¬ 
ρωση του προαναφερομένου ορίου ηλικίας. 

Για όσους ασφαλισμένους παραμένουν προσωρινά και 
εργάζονται για την ανάγκη της εκκαθάρισης της παραπά¬ 
νω επιχ/σης είτε απασχολούνται για διάφορες εργασίες 
στο χώρο του εργοστασίου από την επιχ/ση «Βιομηχανία 
Φωσφορικών Λιπασμάτων», δίνεται η ευκαιρία να ασκή¬ 
σουν το δικαίωμα της ειδικής επιδότησης μέχρι την 
30/6/00. 

Το ημερήσιο επίδομα θα είναι αυξημένο κατά πενήντα 
τοις εκατό (50%) από εκείνο των κοινών ανέργων, με επι¬ 
πλέον προσαύξηση 10% για κάθε προστατευόμενο μέ¬ 
λος. 

Κατά το διάστημα της ειδικής επιδότησης συνεχίζεται η 
ασφάλισή τους στους οικείους Ασφαλιστικούς Οργανι¬ 
σμούς, Ι.Κ.Α. και του ΤΣΜΕΔΕ, κύριας και επικουρικής 
ασφάλισης, για όλους τους κλάδους, στους οποίους 
ασφαλίζονταν ως εργαζόμενοι (δημ. βαρέα - ανθυγιεινά) 
και θα υπολογίζονται κατά τον πρώτο χρόνο στο ποσό των 
220.000 δρχ. κατά το δεύτερο χρόνο στο ποσό των 
250.000 δρχ. και κατά τον τρίτο στο ποσό των 300.000 
δρχ. 

Κατά το λοιπά ισχύουν οι διατάξεις περί επιδοτήσεως 
των κοινών ανέργων από τον ΟΑΕΔ. 

Τα ποσά που απαιτούνται για την ειδική επιδότηση 
ανεργίας θα βαρύνουν κατά το ήμισυ τον ΟΑΕΔ και κατά 
το ήμισυ το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων. 

Στις παραπάνω ρυθμίσεις υπολογίζεται ότι θα υπα¬ 
χθούν 106 περίπου άνεργοι και η δαπάνη ανέρχεται στο 
ποσό των "1.024.977.600" για τρία έτη. 

Αναλυτικά: 

Ιο ΕΤΟΣ: 

α) Ειδική Επιδότηση Ανεργίας: 

Προσαυξημένο το επίδομα ανεργίας με ένα προστα¬ 
τευόμενο μέλος κατά 50% 

3.432X50% = 5.148 

5.148 X 10% = 5.662 

5.662X25 =141.550 

141.550 X 12 μήνες = 1.698.600 

1.698.600 X 106 άτομα =180.051.600 

β) Ασφάλιση υπολογιζόμενη στις 220.000: 

Το ποσοστό σύμφωνα με τον ΚΒΑ είναι 49,5% 
220.000x49,5%= 108.900 

108.900 χ 12 μήνες= 1.306.800 χ 106 άτομα= 
138.520.800 

Συνολικό κόστος 1ου έτους : 

180.051.600 + 138.520.800 =318.572.400 
2ο ΈΤΟΣ 

α) Ειδική Επιδότηση Ανεργίας: 

180.051.600 

β) Ασφάλιση υπολογιζόμενη στις 250.000 
250.000x49,5% =123.750 
123.750 χ 12 μήνες χ 106 άτομα = 157.410.000 
Συνολικό κόστος 2ου έτους: 

180.051.600 + 157.410.000 = 337.461.600 
3ο ΈΤΟΣ 

α) Ειδική Επιδότηση Ανεργίας: 

180.051.600 

β) Ασφάλιση υπολογιζόμενη στις 300.000 
300.000x49,5 = 148.500 
148.500 χ 12 μήνες χ 106 άτομα = 188.892.000 
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Συνολικό κόστος 3ου έτους : 

1.800.516.000 = 188.892.000 = 368.943.600 
Συνολικό κόστος για τα 3 έτη : 

318.572.400+337.461.600+368.943.600 = 1.024.977.600 
Οι δαπάνες που προκαλούνται από την εφαρμογή του 
ως άνω μέτρου της ειδικής επιδότησης ανεργίας βαρύ¬ 
νουν κατά το ήμισυ το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσε¬ 
ων (Π.Δ.Ε.) και κατά το υπόλοιπο τον Ο.Α.Ε.Δ. 

Ειδικά μέτρα απασχόλησης, αυταπασχόλησης, επανα- 
κατάρτισης 

Τα ειδικά ως άνω μέτρα περιλαμβάνουν δράσεις δομών, 
απασχόλησης, αυταπασχόλησης και επανακατάρτισης 
ανέργων ηλικίας 18-64 ετών προερχόμενων από τα ΣΥ¬ 
ΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΑ ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΛΙΠΑΣΜΑΤΑ Α.Ε. 

1) ΔΟΜΗ ΣΤΗΡΙΞΗΣ 

Με απόφαση του Δ.Σ. του Ο.Α.Ε.Δ συστήνεται δομή 
στήριξης η οποία θα αποτελείται από: 
α) έναν (1) εκπρόσωπο του Εργατικού Κέντρου Πειραιά, 
β) έναν (1) εκπρόσωπο της Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Νο- 
μαρχία). 

γ) έναν (1) εκπρόσωπο του Σωματείου των πρώην εργα¬ 
ζομένων. 

δ) έναν (1) εκπρόσωπο των εργοδοτών από το Εμπορι¬ 
κό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Πειραιά, 
ε) έναν (1) υπάλληλο του Ο.Α.Ε.Δ. 

Η δομή στήριξης θα συγκροτηθεί με απόφαση του Διοι¬ 
κητή του Ο.Α.ΕΔ., ύστερα από υπόδειξη των φορέων της 
παρούσας παραγράφου. 

2) Έργο της Δομής είναι ο επαγγελματικός προσανατο¬ 
λισμός και η καθοδήγηση των ανέργων προκειμένου να 
εξευρεθεί κατάλληλη γι’ αυτούς εργασία. 

Αναλυτικότερα το έργο τούτο είναι: 
α) Η καταγραφή και ομαδοποίηση των ανέργων μετά 
από την εγγραφή των τελευταίων στον ΟΑΕΔ, σύμφωνα 
με τα επαγγελματικά τους προσόντα, τις γραμματικές 
γνώσεις και την εξειδίκευσή τους σε συγγενή θέματα με 
το αντικείμενο των επιχειρήσεων που ενδιαφέρονται να 
τους προσλάβουν. 

β) Η αναζήτηση θέσεων εργασίας σε επιχειρήσεις έχο¬ 
ντας υπόψη και τα χαρακτηριστικά των ανέργων. 

γ) Η υπόδειξη των ανέργων σε επιχειρήσεις και παρα¬ 
κολούθηση του προγράμματος κατά το στάδιο της από¬ 
κτησης επαγγελματικής εμπειρίας σε περίπτωση που αυ¬ 
τό κριθεί ότι απαιτείται πριν την απασχόλησή τους, 
δ) Η υπόδειξη των υποψηφίων για κατάρτιση 
ε) Η παρακολούθηση και η αξιολόγηση του προγράμ¬ 
ματος . 

2α Η δομή στήριξης θα πρέπει να συγκροτηθεί εντός 10 
ημερών από την κοινοποίηση στους ενδιαφερομένους 
της παρούσας Υ.Α. Σε περίπτωση που ένας φορέας δεν 
υποδείξει εκπρόσωπο εντός του ίδιου ως άνω χρονικού 
διαστήματος, τότε η δομή θα συγκροτηθεί με τους υπο- 
δειχθέντες από τους υπόλοιπους φορείς. 

3) Η ανωτέρω δομή θα πλαισιωθεί με τεχνικό πρόσωπο 
το οποίο θα αναλάβειτην υλοποίηση του έργου που περι- 
γράφεται στην παρ. 2 της παρούσας Υ.Α. Το έργο τούτο 
θα ανατεθεί στο ΙΝΕ της ΓΣΕΕ παράρτημα Πειραιά μετά 
από σύμβαση που θα καταρτισθεί μεταξύ Ο.Α.Ε.Δ. και ΙΝΕ 
ΓΣΕΕ σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 20 
του Ν. 2639/98. 

Η δαπάνη για τη λειτουργία της δομής θα ανέλθει στο 
ποσό των 10 εκατομμυρίων δραχμών και θα καλυφθεί από 
τον Ο.Α.Ε.Δ, Κ.Α.Ε.264ΒΔΟΜΗΣΤΗΡΙΞΗΣτου φορέα 200 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2000. 


Ειδικό μέτρο επιχορήγησης επιχειρήσεων για δημιουρ¬ 
γία νέων θέσεων εργασίας: 

1. Καταρτίζουμε πρόγραμμα επιχορήγησης ιδιωτικών 
επιχειρήσεων για πρόσληψη 178 ανέργων ηλικίας 18-64 
ετών προερχομένων από την Επιχείρηση ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙ¬ 
ΚΑ ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΛΙΠΑΣΜΑΤΑ Α.Ε. των οποίων η καταγγελία 
της σχέσης εργασίας τους έγινε από 20/10/99 μέχρι 
20/11/99. 

2. Στο πρόγραμμα είναι δυνατόν να ενταχθούν ιδιωτικές 
επιχειρήσεις ανεξαρτήτως κλάδου οικονομικής δραστη¬ 
ριότητας . Είναι δυνατή η υπαγωγή στο πρόγραμμα και 
των επιχειρήσεων εκείνων που προσέλαβαν άνεργους με 
την προϋπόθεση ότι το αργότερο εντός δύο (2) μηνών 
από την ημέρα πρόσληψης μισθωτών της ως άνω κατη¬ 
γορίας υποβάλλουν στην πλησιέστερη του τόπου απα¬ 
σχόλησης Υπηρεσία του ΟΑΕΔ - αίτηση μετά απαραίτητα 
δικαιολογητικά. 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΥΠΑΓΩΓΗΣ 

3. Οι νεοπροσληφθέντες πρέπει να είναι: 

Έλληνες υπήκοοι ή υπήκοοι κράτους μέλους της ΕΈ. ή 
Έλληνες ομογενείς που απασχολούνται νόμιμα στην Ελ¬ 
λάδα ή να εμπίπτουν στο άρθρο 11 του ΚΑΝ/ΕΟΚ/1612/68, 
απολυθέντες από την ως άνω επιχείρηση και εγγεγραμμέ¬ 
νοι άνεργοι στα μητρώα ανέργων των Υπηρεσιών. 

4. Το ποσό της επιδότησης για κάθε ημέρα εργασίας 
πλήρους απασχόλησης καθορίζεται στις 6.000 δρχ. (25) 
ημέρες κατ’ ανώτατο όριο για κάθε μήνα, εφόσον υπάρ¬ 
χουν όμως (20) τουλάχιστον ημερομίσθια το μήνα για κά¬ 
θε απασχολούμενο με το πρόγραμμα. 

5. Η διάρκεια της επιχορήγησης καθορίζεται στους 
είκοσι τέσσερις (24) μήνες και θα αρχίσει να καταβάλλεται 
από την ημέρα έκδοσης εγκριτικής απόφασης υπαγωγής 
στο πρόγραμμα. Μετά τη λήξη της επιδότησης η επιχείρη¬ 
ση έχει υποχρέωση να απασχολήσει τους μισθωτούς για 
έξι (6) επί πλέον μήνες (με δέσμευση και χωρίς επιχορήγη¬ 
ση). 

6. Η επιχείρηση θα καταβάλει στους προσληφθέντες μι¬ 
σθό που δεν μπορεί να είναι κατώτερος του προβλεπόμε- 
νου από τις οικείες Σ.Σ.Ε., θα τους ασφαλίζει στους οικεί¬ 
ους κλάδους κύριας και επικουρικής ασφάλισης και θα 
τους απασχολεί με πλήρες ωράριο εργασίας. 

7. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΥΠΑΓΩΓΗΣ 

Για να ενταχθεί στο πρόγραμμα αυτό κάποια επιχείρη¬ 
ση, πρέπει να υποβάλει στην αρμόδια του τόπου απασχό¬ 
λησης Υπηρεσία του ΟΑΕΔ τα εξής δικαιολογητικά: 

α. έντυπη αίτηση που θα περιέχει την επωνυμία, τον 
κλάδο οικονομικής δραστηριότητας και τον αριθμό των 
ανέργων που προσέλαβε ή θα προσλάβει με το πρό¬ 
γραμμα. 

β. Αντίγραφο καταστατικού οι Ε.Ε., Ο.Ε., Ε.Π.Ε., Α.Ε., 
και έναρξης επιτηδεύματος οι λοιπές επιχειρήσεις. 

8. Γ ια την ύπαρξη των προϋποθέσεων ένταξης των επι¬ 
χειρήσεων στο πρόγραμμα κρίνουν οι κατά τόπους αρμό¬ 
διοι Δ/ντέςή Προϊστάμενοι των Υ.Ν., Τ.Υ, Γ.Ε.,του ΟΑΕΔ. 

9. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΕΠΙΔΟΤΗΣΗΣ 

Γ ια την καταβολή της επιδότησης οι επιχ/σεις θα υπο¬ 
βάλουν στην αρμόδια Υπηρεσία του Οργανισμού τα εξής 
δικαιολογητικά. 

α. Κατάσταση απασχοληθέντων μισθωτών που θα περι¬ 
λαμβάνει την επωνυμία της επιχείρησης και την διεύθυν¬ 
ση της, το ονοματεπώνυμο των προσληφθέντων, τη χρο¬ 
νολογία γέννησης, την ημερομηνία πρόσληψης, την ειδι¬ 
κότητα, τα ημερομίσθια που πραγματοποιήθηκαν κατά 
μήνα, το ποσό που βαρύνεται ο ΟΑΕΔ το ποσό που κατα- 
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βλήθηκε στους μισθωτούς και στήλη υπεύθυνης δήλω¬ 
σης στην οποία θα υπογραφούν οι μισθωτοί ότι απασχο¬ 
λήθηκαν και πληρώθηκαν για το χρονικό διάστημα για το 
οποίο ζητείται το ποσό. 

β. δελτία ανεργίας και αναγγελίες πρόσληψης μισθωτών, 
γ. έγγραφη καταγγελία της σχέσης εργασίας τους από 
την Α.Ε. 

δ. βεβαίωση της δομής στήριξης ότι οι άνεργοι που προ- 
σέλαβαν είναι εγγεγραμμένοι στις καταστάσεις της. 
ε. μισθοδοτικές καταστάσεις προσωπικού της επιχείρησης, 
στ. βιβλιάριο αγοράς ενσήμων για το χρονικό διάστημα 
για το οποίο ζητείται η επιδότηση. 

Είναι δυνατή η καταβολή της επιχορήγησης και σε πε¬ 
ρίπτωση που οι φορείς κοινωνικής ασφάλισης έχουν επι¬ 
βάλλει στην επιχείρηση πράξη εισφορών και έχουν προ¬ 
χωρήσει σε διακανονισμό της καταβολής των εισφορών 
αυτών, οπότε αρκεί η προσκόμιση της πράξης αυτής και 
του διακανονισμού και θα εξετασθεί εάν ο εργοδότης εί¬ 
ναι ενήμερος προς τις υποχρεώσεις του. 
ζ. βεβαίωση ασφαλιστικής και φορολογικής ενημερότητας 

10. Αξιώσεις επιχ/σεων για είσπραξη της επιδότησης 
ασκούνται μέσα σε (3) το αργότερο μήνες από το μήνα λή¬ 
ξης της απασχόλησης με το πρόγραμμα αυτό. 

11. Κάθε διαφορά που τυχόν προκύψει κατά την εφαρ¬ 
μογή της απόφασης αυτής, μεταξύ επιχείρησης και ΟΑ- 
ΕΔ θα επιλύεται με απόφαση των Διευθυντών (Υ.Ν. Τ.Υ ή 
Γ.Ε.) των αρμόδιων Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ. Σε περίπτωση 
εμπρόθεσμης άσκησης ένστασης κατά της ως άνω από¬ 
φασης μέσα σε (10) ημερολογιακές ημέρες από την κοι¬ 
νοποίησή της, η διαφορά θα επιλύεται από τον αρμόδιο 
Περιφερειακού Διευθυντή. Επιτρέπεται ένσταση εντός 
(10) ημερολογιακών ημερών από την κοινοποίησή της επί 
της οποίας θα επιλαμβάνεται το Δ.Σ. του Οργανισμού με¬ 
τά από εισήγηση της Διεύθυνσης Απασχόλησης. Τα ορι¬ 
ζόμενα στην παρ. αυτή τροποποιούνται αναλόγως, σύμ¬ 
φωνα με τα ορισθέντα στην Απόφαση του Υπ. Εργασίας 
για τις αρμοδιότητες των Περ/κών Διοικητικών Επιτρο¬ 
πών του ΟΑΕΔ (άρθρ.11 του Ν. 2224/94). 

12. ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ 

α) Κατά τη διάρκεια του προγράμματος για να είναι δυ¬ 
νατή η επιχορήγηση της επιχείρησης, δεν θα πρέπει να 
υπάρχει μείωση όλου του προσωπικού της (προϋπάρχο- 
ντος και νεοπροσληφθέντος). Σε περίπτωση οικειοθε- 
λούς αποχώρησης ή απόλυσης μισθωτού που προσλή- 
φθηκε με το πρόγραμμα η επιχείρηση μπορεί να τον αντι¬ 
καταστήσει εντός τριάντα (30) ημερολογιακών ημερών με 
άλλο μισθωτό της αυτής κατηγορίας και να επιχορηγηθεί 
για το υπόλοιπο χρονικό διάστημα . 

β) Σε περίπτωση οικειοθελούς αποχώρησης ή απόλυ¬ 
σης προϋπάρχοντος προσωπικού το πρόγραμμα θα συ¬ 
νεχίζεται μόνο αν αντικατασταθεί ο μισθωτός που αποχώ¬ 
ρησε ή απολύθηκε με άλλον εργαζόμενο, το αργότερο μέ¬ 
σα σε τριάντα (30) ημερολογιακές ημέρες . 

γ) Οι ίδιες ως άνω δεσμεύσεις ισχύουν και κατά το 6μη- 
νο της δέσμευσης. 

δ) Κατά τη διάρκεια της επιχορήγησης θα πρέπει να 
πραγματοποιούνται (20) τουλάχιστον ημερομίσθια το μή¬ 
να για κάθε επιχορηγούμενο μισθωτό . 

ε) Εφόσον προηγούμενο προσωπικό της επιχείρησης 
εργάζοταν λιγότερο από (20) ημέρες το μήνα και εξακο¬ 
λουθήσει να εφαρμόζεται το ίδιο καθεστώς απασχόλησής 
του και μετά την υπαγωγή της επιχείρησης στο ίδιο πρό¬ 
γραμμα, τότε θα συνεχίζεται κανονικά η επιχορήγηση. 


Σε αντίθετη όμως περίπτωση (πλήρης απασχόληση του 
μη επιχορηγούμενου προσωπικού) η επιχείρηση υποχρε- 
ούται να το απασχολεί τουλάχιστον για (20) ημερομίσθια 
κατά μήνα. 

στ) Δεν θα διακόπτεται το πρόγραμμα στη περίπτωση 
που ο μισθωτός της επιχείρησης (επιχορηγούμενος και 
μη) πραγματοποιήσει μόνο για τρεις (3) μήνες κατ’ έτος 
κατά τη διάρκεια της επιχορήγησης, κάτω των (20) ημε¬ 
ρομισθίων . 

ζ) Μετά τη λήξη της επιχορήγησης και κατά τη διάρκεια 
της δέσμευσης πρέπει να υπάρχουν τουλάχιστον (120) 
ημερομίσθια. 

13. Η αρμόδια Υπηρεσία του Ο.Α.Ε.Δ. θα προβαίνει σε 
επιτόπιους ελέγχους των επιχειρήσεων που έχουν υπα¬ 
χθεί στο πρόγραμμα, προκειμένου να διαπιστώνει την τή¬ 
ρηση των όρων της παρούσας Υ.Α. 

14. Σε περίπτωση παράβασης των όρων της Υ. Α. οι Υπη¬ 
ρεσίες θα προβαίνουν στη διακοπή του προγράμματος, με 
αναζήτηση του αναλογούντος ποσού επιχορήγησης . 

Δαπάνη 

Άνεργοι 178 άνεργοιχ 24 μήνες χ 25 ημέρες χ 6.000 δρχ. 
ημέρα = 640.800.000 δρχ. 

Ειδικό μέτρο αυταπασχόλησης: 

1. Καταρτίζουμε πρόγραμμα επιχορήγησης νέων ελεύ¬ 
θερων επαγγελματιών για 100 άνεργους ηλικίας 18-64 
ετών που προέρχονται από τα ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΑ ΕΛΛΗΝΙ¬ 
ΚΑ ΛΙΠΑΣΜΑΤΑ Α.Ε. των οποίων η καταγγελία της σχέσης 
εργασίας τους έγινε από 20/10/1999 μέχρι 20/11/1999. 

2. Για να υπαχθεί στο πρόγραμμα αυτό ο αυταπασχο- 
λούμενος υποβάλλει στην Υπηρεσία του ΟΑΕΔ στην αρ- 
μοδιότητά της οποίας θα ασκήσει την αυταπασχόλησή 
του τα εξής δικαιολογητικά: 

α) Έντυπη αίτηση 

β) Έγγραφη καταγγελία της σχέσης εργασίας του 

γ) Βεβαίωση της αρμόδιας Οικονομικής Εφορίας για 
την έναρξη επιτηδεύματος ή προκειμένου για άσκηση γε¬ 
ωργικού επαγγέλματος, βεβαίωση της Δημοτικής ή Κοι¬ 
νοτικής Αρχής του τόπου άσκησης του επαγγέλματος ή 
βεβαίωση άλλης Δημόσιας Αρχής για την υποβολή των 
οποίων τάσσεται προθεσμία τριών μηνών που υπολογίζε¬ 
ται από την υποβολή της δήλωσης για αυταπασχόληση. 

δ) Δελτίο ανεργίας 

ε) Βεβαίωση της δομής στήριξης ότι ο ΝΕΕ είναι εγγε¬ 
γραμμένος στις καταστάσεις της δομής. 

Γ ια την ύπαρξη των προϋποθέσεων ένταξης στο πρό¬ 
γραμμα κρίνουν οι κατά τόπους αρμόδιοι Δ/ντές ή προϊ¬ 
στάμενοι Υ.Ν, Τ.Υ. και Γ.Ε. του ΟΑΕΔ. 

Όσοι επέλεξαν την αυταπασχόληση με αντικείμενο ερ¬ 
γασιών «γεωργικές εργασίες» δεν υποχρεούνται να 
ασφαλιστούν στον ΟΓΑ. Επίσης δεν υποχρεούνται να εί¬ 
ναι ιδιοκτήτες κτηματικής περιουσίας. 

3. Σε περίπτωση σύστασης Συν/σμού ή Εταιρείας οποι¬ 
οσδήποτε νομικής μορφής, το ποσό καταβάλλεται σε 
όλους τους μετέχοντες στο Συν/σμό ή την εταιρεία που εί¬ 
ναι δικαιούχοι της επιδότησης για αυτοαπασχόληση . 

4. Η διάρκεια διατήρησης της επιχείρησης από τους αυ¬ 
τοαπασχολούμενους καθορίζεται σε 24 μήνες από την έκ¬ 
δοση της σχετικής εγκριτικής απόφασης. 

Γ ια την απόδειξη ύπαρξης και λειτουργίας της επιχεί¬ 
ρησης ο ενδιαφερόμενος θα προσκομίζει σχετικά δικαιο- 
λογητικά (π.χ. σύμβαση μίσθωσης χώρου ή βιβλία αγο¬ 
ρών εσόδων - εξόδων ή καταστατικά εταιρείας κ. λ. π.) 

5. Οι αυταπασχολούμενοι υποχρεούνται όπως ενημε- 
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ρώνουν την αρμόδια Υπηρεσία του Ο.Α.Ε.Δ για οποιαδή¬ 
ποτε αλλαγή στη διεύθυνση, εκπροσώπηση κ.λ.π. Απάτην 
σύμφωνα με τα παραπάνω καθοριζόμενη έναρξη της αυ- 
ταπασχόλησης προσδιορίζεται και το 24μηνο διάστημα 
ελέγχου της υπαγωγής σε αυτό το ειδικό μέτρο κοινωνι¬ 
κής προστασίας . Κατά την διάρκεια του προγράμματος 
είναι δυνατή η αλλαγή του αντικειμένου της δραστηριό¬ 
τητας του αυταπασχολούμενου τηρουμένων των διατυ¬ 
πώσεων των παρ. 4 και 5 της παρούσας . Η αρμόδια Υπη¬ 
ρεσία του Ο.Α.Ε.Δ. έχει δικαίωμα να προβαίνει σε έλεγχο 
της άσκησης της αυταπασχόλησης καθ’ όλο το 24μηνο 
από την έναρξη του προγράμματος, προκειμένου να δια¬ 
πιστώσει την τήρηση των όρων της παρούσας . 

6. Όσοι επέλεξαν την αυταπασχόληση και έχουν ήδη 
επιδοτηθεί για το ειδικό αυτό μέτρο κοινωνικής προστα¬ 
σίας δεν μπορούν να ενταχθούν στη συνέχεια και στο 
"πρόγραμμα των νέων ελεύθερων επαγγελματιών" που 
εφαρμόζεται από τον Ο.Α.Ε.Δ. (Π.Δ. 245 Φ.Ε.Κ 
117/Α/29.7.86. Επέκταση της ισχύος του άρθρου 29 του 
Ν. 1262/82 Άρθρο 6του Ν. 2434/96 . 

7. Εφόσον κατά τη διάρκεια του 24μήνου (διάστημα 
υπαγωγής στην αυταπασχόληση) ο αυταπασχολούμένος 
αναλάβει εξαρτημένη εργασία, συνταξιοδοτηθείήπροβεί 
σε διακοπή της λειτουργίας της επιχείρησης επέρχεται 
διακοπή του ειδικού μέτρου από την ημερομηνία ανάλη¬ 
ψης της εργασίας ή της συνταξιοδότησης αντίστοιχα και 
υποχρεούται να επιστρέφει την αναλογία του εισπραχθέ- 
ντος ποσού.όταν ο αυταπασχολούμενος συνταξιοδοτη- 
θεί λόγω αναπηρίας για συγκεκριμένο χρονικό διάστημα 
μέσα στην διάρκεια του 24μήνου ή επιδότηση του προ¬ 
γράμματος αναστέλεται μέχρι την ημερομινία που κρίνε- 
ται ικανός από το ΙΚΑ. 

8. Σε περίπτωση σοβαρής μη ιατής ασθένειας διαπιστού- 
μενης από βεβαίωση του αρμόδιου Ασφαλιστικού Οργανι¬ 
σμού και εφόσον λόγω αυτής η απασχόληση διακοπεί, δεν 
αναζητείται η αναλογία του εισπραχθέντος ποσού. 

9. Εφόσον κατά τη διάρκεια του 24μήνου ο αυταπασχο¬ 
λούμενος στρατευθεί δεν αναζητείται το τυχόν εισπρα- 
χθέν ποσό υπό την προϋπόθεση ότι έχει εργαστεί τουλά¬ 
χιστον έξι (6) μήνες στην επιχείρηση που τον απέλυσε και 
έχει υπαχθεί στο ειδικό μέτρο της αυταπασχόλησης για 
ίσο χρονικό διάστημα. 

10. Στους δικαιούχους του ειδικού μέτρου της αυταπα¬ 
σχόλησης καταβάλλεται το ποσόν των τεσσάρων εκατομ¬ 
μυρίων τριακοσίων χιλιάδων (4.300.000) δρχ. και για τους 
πολύτεκνουςτο ποσό τωντεσσάρων εκατομμυρίων οκτα¬ 
κόσιων χιλιάδων (4.800.000) δρχ. 

Ειδικότερα με την έναρξη του προγράμματος οι δικαι¬ 
ούχοι λαμβάνουν: 

Όσοι δικαιούνται 4.300.000 δρχ., η προκαταβολή ορίζε¬ 
ται στο ποσό του ενός εκατομμυρίου εξακοσίων χιλιάδων 
(1.600.000) δρχ. και το υπόλοιπο σε δύο (2) ισόποσες εξά- 
μηνες δόσεις των 450.000 δρχ. κατά το πρώτο έτος υπα¬ 
γωγής τους και σε δύο (2) δμηνες δόσεις των εννιακοσίων 
χιλιάδων (900.000) δρχ. κατά το δεύτερο έτος υπαγωγής 
τους (διάρκεια προγράμματος 24 μήνες). 

Όσοι δικαιούνται 4.800.000 δρχ., η προκαταβολή ορίζε¬ 
ται επίσης στο ποσό του ενός εκατομμυρίου εξακοσίων 
χιλιάδων (1.600.000) δρχ. και το υπόλοιπο σε δύο (2) ισό¬ 
ποσες εξάμηνες δόσεις των 575.000 δρχ. κατά το πρώτο 
έτος υπαγωγής τους και σε δύο (2) 6μηνες δόσεις του 
1.025.000 δρχ. κατά το δεύτερο έτος υπαγωγής τους 
(διάρκεια προγράμματος 24 μήνες). 


Για την καταβολή των ως άνω ποσών θα προσκομίζο¬ 
νται έντυπη αίτηση και φωτοαντίγραφα του βιβλίου 
εσόδων -εξόδων ή βεβαίωση καταβολής Φ..Π.Α . στη 
Δ.Ο.Υ. 

11. Σε περίπτωση απορριπτικής απόφασης του Διευθυ- 
ντού της αρμόδιας Υπηρεσίας του ΟΑΕΔ να εντάξει τον 
ενδιαφερόμενο στο ειδικό αυτό μέτρο κοινωνικής προ¬ 
στασίας ο τελευταίος έχει το δικαίωμα να υποβάλλει έν¬ 
σταση ενώπιον του ΔΣ του ΟΑΕΔ, εντός προθεσμίας 10 
ημερών από την ημερομηνία κοινοποίησης της απορρι¬ 
πτικής απόφασης. 

12. Σε περίπτωση παράβασης των όρων του προγράμ¬ 
ματος επέρχεται διακοπή της επιχορήγησης και επιστρο¬ 
φή του αναλογούντος ποσού. 

Δαπάνη 

Ανεργοι 100 

Σύνολο δαπάνης 50 X 4.300.000 = 215.000.000 

50X4.800.000 = 240.000.000 

Εδικές περιπτώσεις υπαγωγής στις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 43 του Ν. 2778/30.12.99 

Σε περίπτωση που οι μισθωτοί της ως άνω επιχείρησης 
επιλέξουν το μέτρο της ειδικής επιδότησης ανεργίας, 
μπορούν πριν την παρέλευση ενός έτους από την υπα¬ 
γωγή τους στην ειδική επιδότηση να διακόψουν το μέ¬ 
τρο αυτό και να ενταχθούν ή στο πρόγραμμα επιχορή¬ 
γησης επιχειρήσεων ή στο πρόγραμμα αυτοαπασχόλη¬ 
σης. 

Ειδικά μέτρα για την επανακατάρτιση 

Η μεθοδολογία, υλοποίηση, θεωρητική της πρακτικής 
άσκησης καθώς και οι ειδικότητες θα καθορισθούν απάτη 
Δ/νση Α3 σε συνεργασία με τη δομή στήριξης μετά την 
οριστική καταγραφή της ομάδας στόχου. Το αντικείμενο 
των προγραμμάτων θα έχει στόχο την απόκτηση αναγκαί¬ 
ων πρόσθετων δεξιοτήτων και γνώσεων για την ένταξη 
στην παραγωγή, αφού προηγηθεί σχετική διερεύνηση 
της αγοράς εργασίας και της ευρύτερης περιοχής. 

Κάθε πρόγραμμα θα διαρκεί περίπου 600 ώρες και η 
επιδότηση κατ’ άτομο θα είναι 1200 δρχ. την ώρα. 

Σε περίπτωση που κάποιος έχει ενταχθεί στο μέτρο της 
τακτικής επιδότησης ανεργίας, με την ένταξή του στο μέ¬ 
τρο της επανακατάρτισης, θα διακόπτεται η επιδότηση 
ανεργίας και θα συνεχίζεται μετά τη λήξη του προγράμ¬ 
ματος κατάρτισης. 

Δαπάνη 

Ανεργοι 150 * 600 ώρες * 1200 = 108.000.000 

ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Για τη δαπάνη που θα προκληθεί από την εφαρμογή των 
ειδικών μέτρων, απασχόλησης, αυταπασχόλησης και 
επανακατάρτισης θα εγγράφει πίστωση σε βάρος του 
προϋπολογισμού του ΟΑΕΔ οικονομικού έτους 2000. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του 
άρθρου 1 του Ν. 301/76. 

Αθήνα, 8 Μαρτίου 2000 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Γ. ΠΑΠΑΝΤΩΝΙΟΥ ΝΙΚ.ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΜΙΛΤ. ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. 32536 (7) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 2076183/8355/0022/ 
21.12.1998 (ΦΕΚ 1/Β/99) κοινής απόφασης των 
Υπουργών Εσωτερικών, Δημοσιάς Διοίκησης και Απο¬ 
κέντρωσης , Οικονομικών και Δικαιοσύνης. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ , ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρ. 23του Ν. 2521/97. 

2. Τις διατάξεις των Ν. 724/77 (άρθρο 11 παρ. 6), Ν. 
1586/86, Ν. 2331/95 (άρθρ. 10 παρ. 7) και του Π.Δ. 602/76 
(άρθρ. 80-81) όπως τροποποιήθηκε με τις κοινές αποφά¬ 
σεις 50780/82 και 92594/90 (ΦΕΚ442/τ.Β'/82 και 643/τ.Β'/ 
90 αντίστοιχα). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29 Α' του Ν. 1558/85 που 
προστέθηκε μετο άρθρο 27του Ν. 2081/92 όπως αντικα- 
ταστάθηκε μετο άρθρο 1 του Ν. 2469/97 και το άρθρο 22 
του Ν. 2362/95. 

4. Την κοινή απόφαση 2076183/8355/0022/21.12.1998 
(ΦΕΚ 1/Τ.Β799). 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού. 

6. Την αρ. ΔΙΔΚ /Φ. 1/20199/1997 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών Δημό¬ 


σιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, για την ανάθεση αρ¬ 
μοδιοτήτων, αποφασίζουμε: 

Την τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 2076183/8355/0022/ 
21.12.1998 κοινής αποφάσεως ως εξής: 

Άρθρο 1 

Καταργούνται τα εδάφια 3 και 4 των παραγράφων 1,3 
και 4 του άρθρου 2 της τροποποιούμενης απόφασης. 

Άρθρο 2 

Κατά την πρώτη εφαρμογή της τροποποιούμενης από¬ 
φασης για την πλήρωση της θέσεως του Προϊσταμένου 
της Γενικής Διεύθυνσης του Υποθηκοφυλακείου Αθηνών 
κρίνονται οι υπάλληλοι της υπηρεσίας αυτής που έχουν 
ασκήσει καθήκοντα Προϊσταμένου Διεύθυνσης για μία 
τουλάχιστον εξαετία, κατόπιν αποφάσεως του Υπουργού 
Δικαιοσύνης, πτυχιούχοι Νομικού Τμήματος των Νομικών 
Σχολών του Κράτους ή ισότιμων Σχολών της Αλλοδαπής. 

Άρθρο 3 

Κατά τα λοιπά ισχύει η τροποποιούμενη υπ’ αριθμ. 
2076183/0022/21.12.1998 κοινή απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Μαρτίου 2000 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ 

Β.ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




